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CLIENTI 
GAMM mira a soddisfare continuativamente le esigenze dei propri Clienti garantendo prodotti di qualità elevata che rispondano alle 
necessità tecniche richieste e un servizio puntuale. 

PERSONE 

GAMM apprezza, favorisce e valorizza il coinvolgimento e la partecipazione del personale nella gestione e nel miglioramento del proprio 
sistema integrato attraverso il confronto continuo presente a tutti i livelli. 
GAMM predilige personale formato e responsabile, sia dal punto di vista operativo, sia nell’ambito del tema della Sicurezza sul Lavoro. 
GAMM favorisce la formazione del personale, sia esterna che interna. 

INNOVAZIONE 
GAMM mira allo sviluppo di soluzioni tecnologicamente avanzate e al miglioramento continuo sia di prodotto che di processo.  
GAMM mira ad essere riconosciuta come soggetto precursore e non inseguitore del progresso tecnologico. 

FORNITORI 

Per il livello di qualità proposta, GAMM tende a selezionare fornitori che siano in grado di garantire qualità, puntualità ed affidabilità. 
GAMM mira a selezionare fornitori che possano col tempo divenire dei veri e propri partner tecnologici con cui sviluppare nuove soluzioni 
operative. 
GAMM predilige fornitori che siano consapevoli delle normative relative alla Sicurezza sul Lavoro e all’impatto ambientale derivante dalle 
proprie attività. 

PARTI 
INTERESSATE 

GAMM è aperta alla collaborazione con le parti interessate individuate per garantire un’efficace gestione delle problematiche che 
possono emergere nel corso dell’esercizio della propria attività, soprattutto in tema di Sicurezza sul Lavoro. 

SISTEMA DI 
GESTIONE 
QUALITA’ 

GAMM consolida il proprio Sistema di Gestione grazie all’esperienza maturata nel corso degli anni, all’introduzione di standard produttivi 
e gestionali efficienti e flessibili e alla redazione di obiettivi misurabili da parte della Direzione. 
GAMM mira al miglioramento continuo del proprio Sistema di Gestione grazie all’attività di monitoraggio dei diversi processi aziendali e 
alla partecipazione proattiva del personale. 
GAMM si impegna a rispettare leggi, regolamenti e normative cogenti a livello nazionale, regionale e locale. 
GAMM ha implementato un proprio Sistema di Gestione per la Sicurezza sul Lavoro che aderisce alle Linee Guida UNI INAIL, il quale è 
stato approvato dall’Ente. 

 


